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Retiros por situacion de
desempleo en tiempos de
pandemia
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El nuevo virus

El SARS-CoV2 aparecid en China en
diciembre de 2019. Este virus provoca la
enfermedad conocida con el nombre de
COVID-19 y se ha extendido por el mundo
hasta ser declarado pandemia global por
la Organizacion Mundial de la Salud.

Garcia Arizaga K. (2020). “Seguridad y salud en el frabajo en tiempos de Covid-19” en: Valdez, D., Camairillo L., y Canales A. (Coords. ) Covid-19:
Efectos Juridicos de una pandemia. México: Universidad Auténoma de Baja California.
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La COVID-19 provoca una crisis sin precedentes, y las
medidas de confinamiento afectan a casi todos los
trabajadores y las empresas

“La pandemia de la COVID-19 ha sacudido al
mundo enfero. No se ha salvado ningun
trabajador, ninguna empresa y ningun lugar del
mundo”, dijo el Secretario General de la ONU,

Antonio Guterres.

Fuente: OIT (2020) La COVID-19 provoca una crisis sin precedentes, y las medidas de
confinamiento afectan a casi todos los trabajadores y las empresas. Disponible en
hitps://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_748477/lang--es/index.him

Imagen: Freepik.es
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Recomendaciones ONU (2020)

Apoyo inmediato para trabajadores en
riesgo, empresas, empleos e ingresos, para
evitar cierres, pérdida de empleos y declive
de los ingresos.

e Enfocarse en la salud tanto como en la
actividad economica luego del
confinamiento.

Transitar hacia una recuperacion humana,
ecoldgica, sustentable e inclusiva.
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Fuente: OIT (2020). La COVID-19 provoca una crisis sin precedentes, y las
medidas de confinamiento afectan a casi todos los frabajadores y las empresas.
Disponible en:
hitps://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_748477 /lang--

es/index.htm
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COVID-19 provoca una crisis sin precedente

© JannHuizenga

Segun una nueva evaluacion de la
Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), la crisis del mercado de trabajo
provocada por la pandemia de
COVID-19 dista mucho de haber
terminado, y al menos hasta 2023 el
crecimiento del empleo no logrard
compensar las pérdidas sufridas.

Fuente: OIT (2021). Danos de la COVID-19 a largo plazo: Lenta recuperacion del empleo y riesgo de mayor desigualdad. Disponible en:
hitps://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_795284/lang--es/index.htm
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Desempleo y COVID-19

El déficit de puestos de
trabajo derivado de la
crisis mundial llegarad a
los 75 millones en 2021
para luego reducirse @
23 millones en 2022.

Fuente: OIT (2021). Daios de la COVID-19 a largo plazo: Lenta recuperacion del empleo y riesgo de mayor desigualdad. Disponible en:
hitps://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_795284/lang--es/index.htm
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Desempleo y COVID-19
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El déficit en horas de trabajo,
equivale a 100 millones de
empleos a tiempo completo en
2021 y a 26 millones de empleos
a tiempo completo en 2022

Fuente: OIT (2021). Dainos de la COVID-19 a largo plazo: Lenta recuperacion del empleo y riesgo de mayor desigualdad. Disponible en:
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_795284/lang--es/index.htm
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Desempleo y COVID-19
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Se prevé que en 2022 el numero de
personas desempleadas en el mundo se
siftUe en 205 millones, muy por encima de 10s
187 millones de 2019. Esta cifra equivale a
una fasa de desocupacion del 5,7 por
ciento.

Fuente: OIT (2021). Disponible en https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_795284/lang--es/index.htm
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.Se cuenta con seguro de desempleo
en tiempos de pandemia?

A nivel mundial:

« SOlo el 38.6% de la fuerza de trabagjo estd
protegida por ley con un seguro de
desempleo.

 Unicamente el 21.8 % de los frabajadores

desempleados reciben realmente prestaciones

Fuente: OIT (2020). Proteccion contra el desempleo en la crisis de la
d e d esem pleO 5 COVID-19: Respuestas de los paises y consideraciones de politica.
Disponible en: https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---
ed protect/---soc sec/documents/publication/wcms 755457.pdf .p.4
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Cobertura de seguro de desempleo en
tiempo de pandemia:

Asia y el Pacifico (22.5 %)
Ameéricas (16.7 %)
Africa (5.6 %)

desempleo o los han ampliado

de la COVID-19.
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Paises de ingresos medianos que han establecido
recientemente planes de proteccion confra el
(como Cabo
Verde, Filipinas, Suddafrica y Viet Nam), han estado
en mejores condiciones de hacer frente a la crisis

Fuente: OIT (2020). Proteccion contra el desempleo en la crisis de la COVID-19: Respuestas de los paises y consideraciones de politica. Disponible en:

https://www.ilo.org/wecmsp5/groups/public/---ed protect/---soc sec/documents/publication/wecms 755457.pdf .p.4
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Ameérica Latina y el Caribe

El desempleo se observa de manera
significativa.

Los mdas afectados: Sector de jovenesy
mujeres.

Imagen: Freepik.es

Fuente: OIT (2021. Danos de la COVID-19 a largo plazo: Lenta recuperacion del empleo y riesgo de mayor desigualdad.
Disponible en: https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS 795284/lang--es/index.him
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Las mujeres, en particular, se han visto duramente
afectadas: trabajan en los sectores mds gravemente
afectados, y son las primeras que pierden el empleo y
las Ultimas en regresar.

Asimismo las personas con discapacidad, que ya
afrontan la exclusion en el mundo laboral, tienen menos
probabilidades de regresar al trabgjo durante la
recuperacion.

Imagen: Freepik.es

Fuente: OIT (2021). Dainos de la COVID-19 a largo plazo: Lenta recuperacion del empleo y riesgo de mayor desigualdad.
Disponible en: https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_795284/lang--es/index.htm
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El Convenio 102 de la OIT (Ratificado en 1961)

« Unico instrumento internacional basado en principios

fundamentales de seguridad social y que establece las

£ LY normas minimas aceptadas a nivel mundial para que se
L ~ brinde la seguridad social.

YiOITEY
q l‘, - Todo miembro deberd adoptar sus instifuciones vy

ﬁ--...—d‘ confiene las ramas minimas fundamentales de la

— seguridad  social: asistencia  médica, asi como
prestaciones por enfermedad, desempleo, vejez,
accidentes de frabagjo y de enfermedades profesionales,
maternidad, prestaciones familiares, invalidez vy
prestaciones a sobrevivientes.

Castellanos Varela O. (2021). “;Qué sigue para México en materia de seguridad social? Revista Contaduria Publica No. 109, p.27
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Proteccion contra el desempleo en la
crisis de la COVID-19 (OIT):

« Establecer o ampliar las « Asegurar una estrecha
prestaciones para el coordinacion entre el apoyo a los
mantenimiento del empleo. ingresos y ofras medidas de

« Ampliar la cobertura de las promocion del empleo.
prestaciones de desempleo. « Entablar didlogo social con los

inferlocutores sociales y otras
partes inferesadas.

Fuente: OIT (2020). Proteccion contra el desempleo en la crisis de la COVID-19: Respuestas de los paises y consideraciones de politica.
Disponible en: hitps://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---soc_sec/documents/publication/wecms_755457.pdf
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Contadores Pablicos

Proteccion contra el desempleo en la
crisis de la COVID-19 (OIT):

 Asegurar la coordinacion de las medidas de « Movilizar recursos adicionales para
emergencia en maferia de profeccion apoyar la ampliacion inmediata de las
contra el desempleo con otras medidas de orestaciones de desempleo.
proteccion social, de modo que los recursos
se ufilicen de manera eficaz y lleguen a las
personas maAs necesitadas de apoyo.

Fuente: OIT (2020). Proteccion contra el desempleo en la crisis de la COVID-19: Respuestas de los paises y consideraciones de politica. Disponible
en: https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---soc_sec/documents/publication/wcms_755457.pdf
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Contadores Pablicos

México en pandemio

12.5 milones de personas salieron de Ia
Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) por la
pandemia COVID-19 enfre marzo y abril del
2020. El mayor efecto negativo se observo en el

sector servicios.

Imagen: Freepik.es

Fuente: Consar ( 2021). Apuntes sobre el SAR no. 5, disponible en https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/656430/AP-05-
2021 Impacto de la Pandemia en el Mercado Laboral VFF.pdf, p.5
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Necesidad de empleo en México escala a niveles

Contadores Pablicos

historicos

APUNTES SOBRE EL SAR no. B

MEXICO | HACIENDA | %

MEXICO

IMSS

% respecto a la Fuerza Laboral Potencial
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COVID-19, Mercado Laboral y el SAR

GCrafica 2

Brecha Laboral
(2018 - 2021, porcentaje de la FLP*¥)

= 2 2= = s =22 22882282 s 222822888888 888888 ¢83z33133187

L N ‘:: u. 1 D 6 A ) ﬁ ) L ) & i‘ D D 6 X 0 6 ;- v 0 ‘l' ‘|‘ 5 A 6 y .I- » g L .6 ) & $

singAEE:ﬂ?%g%sﬁg%g._a—sp?%§%§:”~.§ﬁ§.§?—598év&&.i‘ag
P SALUD R3S

concamin MUJERES

La brecha laboral, mide
el déficit mds amplio e
incluye a las personas
desempleadas, a las
Inactivas pero
disponibles para tfrabajar
y a las subocupadas.

Fuente: Consar ( 2021). Apuntes sobre el SAR no. 5,

disponible en:

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file /65643

0/AP-05-

2021 Impacto de la Pandemia en el Mercado Laboral
VFF.pdf, p.5
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; Existe seguro de desempleo en México?

No opera un seguro de
desempleo; existen si, una serie
de medidas que constituyen
paliativos en favor del tfrabajador
que enfrenta una coyuntura de
desempleo, pero que carecen
de la cohesion y de la amplia
cobertura que amerita  un
programa de esta naturaleza.

Imagen: Freepik.es

Fuente: Ruiz Moreno, A. (2017) Nuevo Derecho de la Seguridad Social, 2° ed., México:
Porrba’, p.700
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;Existe seguro de desempleo en México?

Arficulo 123 constitucional, fraccion XXIX, apartado “A”, senala que es
de utilidad publica la Ley del Seguro Social, y que dicho ordenamiento
comprenderd, enfre ofros seguros, el de cesacion involuntaria del
trabajo.

* No se establece en la propia Ley del Seguro Social un seguro de
cesacion involuntaria del trabajo, sino Unicamente los seguros de
riesgo de trabajo, de enfermedades no profesionales, de invalidez, de
vejez, de cesantia en edad avanzada, de muerte, de guarderias y de
refiro.

Bensusdan G., (2014)”El seguro de desempleo en México”. Serie Macroeconomia del Desarrollo. CEPAL, Santiago de Chile, p.8
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Retiros parciales por situacion de desempleo a
causa de la pandemia en México (2020).

Derivado de esta situacion, alrededor de un millén
874,300 mil ex trabajadores llevaron a cabo refiros
parciales de sus cuentas de Afore durante el 2020, por
un monto récord total de 20 mil 60 millones de
pesos, de acuerdo con la Comision Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro (Consar).

Fuente: Informe al Congreso-2do. Trimestre 2021, disponible en https://www.gob.mx/consar/documentos/informes-trimestrales-
de-la-consar
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Retiros: Impacto de la pandemia (2021)

\l as de 1.1 millones de mexicanos han retirado de su Afore por
desempleo

Enfre enero y julio de 2021, un
millon 115 mil 920 mexicanos en e
desempleo refiraron de su - mEE
Administradora de Fondos para 3. |
el Retiro (Afore) un monto de 12
mil 407.9 millones de pesos

Fuente: https://www.jornada.com.mx/notas/2021/08/16/economia/mas-de-1-1-millones-de-mexicanos-han-retirado-de-su-

afore-por-desempleo/
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Funcionamiento del retiro por desempleo

Al no existir el seguro de desempleo en

México, el trabajador que ha sido afiliado al

-0 regimen obligatorio del seguro social fiene

RE"RO ' derecho a realizar retiros de la subcuenta de
PARCIAL POR ggsggnlgg retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
’ provenientes de su cuenta individual que

maneja la Administradora de Fondos para el
Retiro (AFORE).

Fuente: Ruiz Moreno, A. (2017) Nuevo Derecho de la Seguridad Social, 2° ed., México: Porria. p. 700
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Cuenta individual

a) Retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez.

b) De vivienda
Cuenta ‘ , ‘ c) De aportaciones voluntarias

Individual

(Articulo 159, fraccion |, de la LSS)
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Cuenta individual 1Qué o5 uns

= CUENTA INDIVIDUAL?

a) Las cuotas tripartitas: 6.5% actual*= 2% retiro + 3.15% Cesantia y Vejez patron + 1.125% Cesantia y
Vejez frabajador + 0.225% Gob. Federal

En esta cuenta se depositan:

b) El 5% del salario por concepto de vivienda, que la Afore traslada al Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT).

c) Las aportaciones voluntarias.

* Por el afio 2021
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Retiro parcial por desempleo

¥

Del saldo de la cuenta individual que se encuentra
en la AFORE, se puede redlizar un retiro parcial
de recursos al estar desempleado.
RET|ROS Requisitos:
PARC'AI.ES « Tener 46 dias naturales de estar degempleado.
« Tener al menos 3 anos de estar registrado en una
AFORE.
« Tener 2 o mdas anos cotizados ante el IMSS.
« No haber efectuado este retiro en los Ultimos 5
anos anteriores.

Ley del Seguro Social Art. 191 fraccion Il
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Retiros: Impacto de la pandemia

PFROCURADURIA
FISCALDE LA
TEDERACION

Imagen
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Las cifras registradas no tienen
precedente en los registros de la
CONSAR, disponibles desde 2005
y reflejan el impacto de Ia
pandemia en |la actividad
economica y anfe la pérdida de
empleo en el pais.

1 -miIIones-de-mexicanos-han-retirado-de-su-afore-por-desempleo/

CROS S s,

‘%ndex

Fuente: https://www.jornada.com.mx/notas/2021/08/16/economia/mas-de-1-
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Retiros: Impacto de la pandemia

@EL ECQNQMISTA Al no existir un seguro

por desempleo, los

No ceden, retiros por desempleo: retiros por desempleo
se han convertido en
Consar un sustituto perfecto.

6'. Mareo A. Mares o o @
A 15 dejuliode 2021,01:00

Fuente: https://www.eleconomista.com.mx/opinion/No-ceden-retiros-por-desempleo-Consar-20210715-0013.html
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_ HACIENDA | %,

C

MAYO - JUNIO

COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
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Informe al Congreso — 29 Trimestre 2021

_ Cuadro 3-23
Retiros parciales IMSS y
(Junio 2021)
Numero de S e
Variacion Variacion
solicitudes de Eventos Eventos
3 2 anual : anual
retiro aceptadas (miles) (miles)
(miles)
2019 1,401.1 25230 12,030.8 26.7 68.8 164.9 17.0
2020 18743 24588 20,060.4 66.7 631 155.9 -55
Jun 2021 939.0 9399 10,5045 226 356 873 28

Fuente: CONSAR.

vente CONSAi'l‘ (2021). Informe al Congreso- 2°. Trimestre 2021. Disponible en:
hitps:/ .gob.mx/cms/uploads/attachment/file/665757 /Informe_Trimestral_2T21.pdf
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Modalidad A. Si la cuenta AFORE tiene
al menos 3 anos de haber sido abierta y
un Mminimo de 2 anos de cotizacion al
IMSS, recibird 30 dias del Ultimo Salario
Base de Cotizacion con un limite de 10
veces el valor de la Unidad de Medida
y Actualizacion (UMA).

'N‘f‘}\ri;
o~
1
o Mex
( l du l' llw

i : OISS
()

e e j A indeX

5sCoOmo acceder a los fondos de la cuenta AFORE?

Modalidad B. Si la cuenta tiene 5 anos o
mdas de haber sido abierta, recibird lo
que resulte menor entre 90 dias del
Salario Base de Cotizacion en las Ultimas
250 semanas o el 11.5 % de los recursos
acumulados en la subcuenta de Retiro,
Cesantia en edad avanzada y Vejez
(RCV).

Art. 191 fraccion Il LSS
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Consecuencias del retiro por desempleo

Imagen: Freepik.es
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Impacto del desempleo en la
densidad de cotizacion

Este indicador se define como la proporcion
de periodos con aportacion que el
trabajador ha readlizado al sistema de
pensiones respecto del total de tiempo que
ha permanecido en el mercado laboral.

-

Disponible en https://www.yumpu.com/es/document/read/57026593/densidades-de-cotizacion-en-el-sistema-de-ahorro-para-el-retiro-en-mexico
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RETIRO POR DESEMPLEOQ LU

!
.
\ IMPORTANTE: o
"._ ESTA INFORMACION ES RELEVANTE PARA TU FUTURO
¢Sabias que ...?
\ ® £l retieo por desempieo es un de todos los ¥ 10 puedes o sl nente no estas cotizando al IMSS.

® Esto rotiro lo puedes solicitar una ver cada 5 afos siempre y cuando cumpias con os requisitos,
* Debes saber también que sé retiras de tu cuenta AFORE, ocurririan 0os cosas: 1) Se roducind of monto de tu ahorro, 2) Se te doscontaran
SCMANAs de COtizaciin, 10 cual iImpactard negativamente en ia posibilidad de alcanzar una pension de por vida

A cootinuacion te mottramos un ejeanplo en of Que

s aprecia coano desminaye of 1akdo de la cuenta y
las semanas cotizadas cuando e hace un retwo por desempleo

1) 5ol munte o retem poo

miegims o0 e ~
$10,527.47

1 It R otss ¢ o e oo 2 noon .
ns

G ejercer mi Gerecho 3 1M o 1OCUrLOnL PO detempled
i I a-«-um, que o del prezents Gocumento.
| NOMSAE v /WA OFL TRABAMOOR |

Te recordamos que Ias semanas de cotizacion son uy / /
2 hpmmunpdnm.wm*’umrndﬂ oasean

recuperartas realizando aportaciones totales o parciales a tu
subcuenta de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez (RCV)
directamente en tu AFORE.

jTUS SEMANAS DE COTIZACION SON MUY IMPORTANTES PARA TU PENSION!

FROCURADURIA
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@& e CLEss | NMUJERES St




QHHP'&S‘@ - Q([ inas Qé(m { o) OISS .,‘_;~:f'fe--%ndex
dad Socla 4§ f | T

Impacto de los retiros parciales por
situacion de desempleo

Afectacion del saldo en la cuenta

individual
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Reduccion del saldo de la AFORE

« Se reducira el monto del ahorro del trabajador.
Ejemplo:

$100,000.00 (-) $10,000 =
$90,00.00*

*Saldo final de su ahorro

H
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Periodo del Estado de Cuenta

Al cierre del 31 de agosto de 2020 m

Tus datos

AR

Verifica que tus datos personales estén cormectos.
Si hay alguna Inconsistencia, inférmala a tu AFORE.

Resumen general

e \s / '\."}‘f\
/ 06 e
Instituto Mexcano de

Contadores Pablicos

ESTADO DE CUENTA
GENERACION AFORE

Los Trabajacores Gencrackin AFORE son aquelios que so afilarcn al IMSS &
partir del 1° do julic de 1997 o bien al ISSSTE a parts del T de abril de 2007,

Atencién al publico

Direccidn y teléfono de la Unidad Especializada Central de la AFORE:
Edificio Big Ben, Cerro de las Campanas 3, Local T, Col. San Andrés
Atenco, Tlalnepantia de Baz, Estado de México, C.P. 54040,

Teléfono: 55-4747-8000.

Pagina de Internet de la AFORE: www. nvercap.com.mx

SAR-TEL: 55-13-28-5000
www.gob.mx/consar
CONDUSEF: 55-53-400-993

IMSS: BOD-623-23-23

ISSSTE: 55 54-48-89-03 / BOG-71-04-656

SALDO TOTAL EN

TU CUENTA AFORE ~ 133,631.01

FOoLo

(del 01 de septiembre de 2019 al 31 de agosto de 2020) (12 meses)

Ahorro para el retino

Ahorro veluntario $ 0.00

Aharro para la vivienda®

1o racursos deviviends no son administrados por las AFORE,

$ 118, 7B5.37 $ -102,838.07 S 1711588 $ -990.74 $ 12555055
S 0.00 $ 0.00 $ 0.00 S 0.00 $ 0.00
MMavimientos Salde Final
$7.515.17 $565.29 $ 8,080.46
ToTaL b | $ 133,631.01
5o roflejan do manara informativa. Cualkauior 160 e sclaracie con créditos

die vivienda favor de comunicarte al INFONAVIT 8| 800-00-83-900 © S5 91-71-50-50 en la COMX o al FOVISSSTE al 800-36-84-783

Detalle de Saldo Final

Ahorro para el RETIRO

= IMSS 1997

= ISSSTE 2008

= Cesantia on adad avanzads y Vejez

= Cuota Social

SAR 92

= SAR IMSS 1292

~SAR ISSSTE 1992
AHORRO VOLUNTARIO

= Aportaciones voluntarias (corto plazo) $ 0.00
* Complementarias de Retiro 0 0.00
= Ahorro a largo plazo I3 0.00
= Ahorro solidario s 0.00

Ahorro para la VIVIENDA
= SAR INFONAWVIT 1992

s
« SAR FOVISSSTE 1992 S 0.00
= INFONAVIT 1997 3

PROCURADURIA (
FISCAL DE LA
YEDERACION (

NO APLICA Walar Norminal NO APLICA

NO APLICA Vailor Norninal NO APLICA

IMPORTANTE

Profuturo * ook ok A

Sura

Citibanarmex

Azveca

200 Banorte

Principal

Inbursa

PENSIONISSSTE

Coppel

La CONSAR te recomienda
consultar los otros indicadores

que publica en la pagina
e Ao https:/fwww.gob.mx/consar
tales como el Medidor de
Atributos y Servicios (+MAS
AFORE) y las clasificaciones
Morningstar para cada SIEFORE,
con el fin de que tomes una
mejor decisién sobre tu cuenta
AFORE.

o A
-+ -
L sataeee MCORNINGSTAR

LR 2R 25 28 28 OF 2
LAR 2R 2% 2% 3% 28 3
R
% B

BiRin R R

., SALUD RS
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DRI SRV

B
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Reduccion del
aldo de la AFORE
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Reduccion del saldo de la

AFORE

PROCURADURIA
FISCALDE LA
YEDERACION

ﬁ(,

concamin

. SALUD

2N

INMUJERES

iy B @oss

. IMSS

(e oy —
D L
Bt sy e

Saldo anterior + Aportaciones Retiros + Rendimientos - Comisiones = Saldo final
Ahorro para el retiro 92 y 97 $ 269,885.88 $15811.97 $0.00 $44,14226 $2,581.65 $327,258.46
Ahorro voluntario $3,730.20 $0.00 $0.00 $ 286.96 $47.99 $3,969.17
Saldo anterior Movimientos Saldo final
AhorTo para la vivienda® 92 y 97 $ 319,004.90 $64,52325 $383,528.15
TotaL p | $714,755.78

AL MOMENTO DE PENSIONARTE EL TOTAL DE ESTA SUBCUENTA SE DESTINARA PARA TU PENSION?

Saldo anterior + Aportaciones -~ Retiros + Rendimientos - Comisiones = Saldo final
Cesantla y Vejez y Cuota Social $ 602,309.50 $35574.38 $0.00 $98,816.10 $6,068.79 $730,631.19
SALDO TOTAL
DE TU CUENTA ) $1,445,386.97
AFORE

08 rcursos de VIV 1o SN KAMINIsTados por ks AFORE dnicamente s reflean de maners informativa. Cualquier Informacion y aclaracion relacionada con crédros de vivienda

favor de comunicarte al INFONAVIT al 800-00-83-900 o 55 91-71-50-50 en |a CDMX o al FOVISSSTE al 800-36-84-763,

iCémo esta compuesto tu saldo?®

nients

me
de la SB 85-89
Detalle de Saldo Final
Cifras al cferre de noviembre de 2020
| AHORRO PARA EL RETIRO 92 Y 97 AFORE Rendimiento Neto
*1MSS 1997 $  315049.39 Profuturo 725%
SURA 14%
®SAR IMSS 1992 $ 12,209.07| Coppel 6.08%
| AHORRO VOLUNTARIO Xxi Banorte s78%
Citibanamex 5.75%
® Aportaciones voluntarias (corto plazo] $ 3,969.17
Principal 574%
* Complementarias de Retiro $ 0.00 Azteca 559%
Inbursa 5.46%
® Ahorro a largo plazo $ 0.00
PensloniSSSTE 5.35%
AHORRO VIVIENDA 92 Y 97 invercap 420%
* SAR INFONAVIT 1992 $ 0.00} Promedio Simple 7%
« INFONAVIT 1997 $  383528.15 Promadio Poaderedo’ s88%
I L W PasSados NO O U ren
CESANTIA Y VEJEZ Y CUOTA SOCIAL . B L
‘G por ks \de bx -
®Cesantia enedad avanzada yVejez $  694,261.55 e s B eite S el o St L A Cores o7 eindica que s decaionms de
TASPAO pUoden resultir Comenentes para ks Yabapdoes.
36,369.64| - ——— » L uro Social 167
© Cuota Social 5 L ISR o Hanan 0D o 6 b CopGpOcon e UG 3  cosesa
La CONSAR et C P < Meckdor
Alration y Serdcios (vMAS AFORE] y las clasficacionss Momnrgatar pars caca SIEFORE, con o fin de que 1omes uns mejor decisan
S0t cu

index

CROSS e,




szpéisw de sz‘udad Qocial

egquridat

i

liva

2021

instituto ncano ae
Contadores Pablicos

@i‘\é OISS

< IMSS

13

Reduccién del saldo en cuenta de la AFORE:

Minusvalias

< EL ECEN@MISTA

Piense dos veces antes de retirar
sus ahorros o cambiarse de afore

000

f;‘;\ Angel Ortiz

=’/ 03 de marzo de 2020, 22:18

La Consar indicd que ante las
minusvalias presentadas, no es
recomendable realizar retiros por
desempleo o matrimonio para evitar
incurrir en pérdidas y esperar a que
los mercados regresen a la
normalidad vy las minusvalias se
reviertan.

- Iﬁ% index

Disponible en: hitps://www.eleconomista.com.mx/finanzaspersonales/Piense-dos-veces-antes-de-retirar-sus-ahorros-o-cambiarse-de-afore-20200303-

0110.himl
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Reduccién del saldo de la AFORE: Minusvalias

e/ I' I’a Hacer uso de retiros por desempleo en la AFORE
y en periodos que se han registrado minusvalias,

domingo § de Septiembre 2021  16:38 Hs. implica materializar las pérdidas.

DESDE EL VIGIA

Riesgoso retil'al‘ Afore La minusvalia quiere decir que compramos

activos a cierto precio y el precio cae, pero no
Por Editorial El Vigia hay una pérdida hasta el retiro de los recursos.”

Juan Pablo Newman, Director Afore XXI Banorte
B COLUMMNAS martes, 14 de abril de 2020 - 00:00

Disponible en:hitps://www.elvigia.net/columnas/2020/4/14/riesgoso-retirar-afore-346743.html
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Reducmon del saldo de la AFORE: Minusvalias
CONDUSEF:

—— {.? f En este senfido, es necesario advertir a
?‘ﬁiﬁiﬁ“is’? & las y los trabajadores que eviten en lo
mwd't:n'?f posible el uso de retiros por desempleo
Lo"eALeﬁ' o (0 matrimonio) de sus AFORE, sobre
— n:,;,,g,L,‘;i,a,sr~' todo, en periodos en que se han

"= CASA registrado minusvalias, porque ello

PROPIA?;

implica mas pérdidas.

Fuente: CONDUSEF (2020). ; Quieres cambiar de AFORE?. Disponible en: hitps://revista.condusef.gob.mx/2020/04/quieres-cambiar-de-afore-2/
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Reduccion del saldo de la AFORE

Contrato de Administracion de Fondos para el Retfiro que celebran por una
parte Afore SURA. Sociedad Anonima de Capital Varnabls, a quien en Ig
sucesivo se le denomipara la “AFORE", representada en este acto por su(s)
represen’ran’reés le al@s) y por otra la persona fisica cuyos datos aparecen
en la caratula de esTe documento, a quien en lo sucesivo se le denominara el
TRABAJADOR", quienes en su conjunto seran denominadas comao
PARTES", al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas.

DECLARACIONES RFC* Lo v+ v 1 1 1o
| EL TRABAJADOR DECLARA. Ocupacion™: Clave Actividad®: L_L_IClave
a) Que sus datos personales son los siguientes:

L

Apgllido Paterno. Materno, Nombre(g)*

b) Que sus datos generales se contienen, ademas de la deglaracion “I" anteri-
or. en la Solicitud de Regisirc o Traspaso presentada a la AFORE. al momento

de Ia 1irma gel presente coniralo, c) Jue recongce expresarnente D1UB por 1a
nafruraleza de sus inversiones en acciones de Ia[zs Sociedad(es) de Inversion
Esneoialﬁzada{s) de Fondos para el Retiro y de aquéllas inversiones gue esta(s)
ultima(s) realiza(n) en el mercado de valores, inclusive sobre instrumentos de
deuda. no es posible garantizar rendimientos y que. por lo fanfo. sus

INVErsiones se encuentren su{e’ras a perdidas 0 ganancias que por lo general
yrovienen de fluctuaciones del mercado. y d) Que conoce su derecho de elegir

individual, derecho que esta

=1
’ e{erciendo voluntariamente al firmar el presente
documento. asi comg_con, el

lenadco_de la Solicitud de Registirg o Traspaso

rag. |

dual del TRABAJADOR de conformidad con la Ley y las Leyes de Seguri-

i
Social, asi como recibir del TRABAJADOR y/o de Sus patrones las aporta-
ciones voluntarias y las aportaciones complementarias de retiro. y los demas

Indiv
dad

recursos que en términos de las Leyes y Disposiciones Generales puedan ser
recibidos en la Cuenta Individual."asi”como. en su caso. adminisirar_los
recursos de los fondos de prevision social gue correspondan al TRABAJADOR:
ll. Individualizar las cuotas y aportacionas destinadas a la Cuenta Individual del
TRABAJADOR. asi como 10s rendimientos_dervados de la inversion de las
mismas. segun se indique en las Leyes de Seguridad Social. sus reglamentos.
la Ley. el Réglamento vy las Reglas Generales SAR: IV. Registrar en la Cuenta
Individual del TRABAJADOR y en sus respectivas subcuentas: (i) el monto de
las cuotas y aportaciongs recibidas: (i) los demas recursos gue en terminos
Je la Ley paedan ser recibidos en le Cuenta Individual: (i) sus rendimientfos. y
iv) flas comisiones y refiros que se carguen a dicha Cuenta Individual y/o sus
subcuentas, segun sea el caso:V. Enviar al domicilio o correo slectronico que
le indique el TRABAJADOR. sus estados de cuenta y demas informacion
relacionada con su Cuenta Individual el estado de sus_inversiones
(rendimientos) gue la AFORE esté obligada a proporcionarle. El esfado de
cuenta se enviara por lo menos tres veces al ano, dichos estados deberan
comprender la informacion registrada relativa a los periodos del 1° de enero
gl 30 de abril, del 1° de mayo al 31 de agosto y del 1° de septiembre al 31 de
diciembra de cada ano. La AFORE podra suspender el envio de los estados de
cuenta cuando la direccion proporcionada no exista o el TRABAJADOR no
tenga su domiciio en el lugar indicado. En ambos casos, |a AFORE debera
conservar los estados de cuenta a traves de Medios Electronicos e imprimir-
los cuando sl TRABAJADOR se lo solicite: VI. Prestar al TEABAJADOR los
servicios de adgmsu:lon y venta de accipnes representativas del capital social
de las SIEFORES que opére y que este haya elegido: en las proporciones que

Mal momento para retirar por fluctuaciones del mercado
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Afectqcién en el saldo en la cuenta individual:
Interes compuesto

CONDUSEF:

Rendimientos que dejaste de percibir. La cuenta de Afore estd disenada para que al menos
todos los recursos aportados se dupliquen, esto gracias al intferés compuesto. Supongamos que la
Afore ofrece un rendimiento anual del 8%, y en la cuenta existen 10 mil pesos, esta cantidad en
40 anos se pueden convertir en 217 mil 245 pesos mds, pero si se retira, se perderan las
ganancias que podrian ofrecer los rendimientos.

Fuente CONSUSEF (2021). ¢ Retiraste dinero de tu afore? Disponible en: https://revista.condusef.gob.mx/2021/07 /retiraste-dinero-de-tu-afore/
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Afectacion en el saldo de la cuenta individual:
Tiempo para poder pensionarse

CONDUSEF

Ejiemplo: si se retira dinero en la Modalidad A del IMSS se obtendria un mes
del salario base de cotizaciéon, y esto puede llevar mas de un ano
recuperarlo. Si se retira 3 meses podria tardar hasta 4 anos en reponerlo,
tomando como base las aportaciones actuales (2021) que son del 6.5%
mensual.

Fuente CONSUSEF (2021). ¢ Retiraste dinero de tu afore? Disponible en: hitps://revista.condusef.gob.mx/2021/07 /retiraste-dinero-de-tu-
afore/
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;Por qué es importante el saldo de la
AFORE?
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El saldo de la AFORE se utilizara:

- ﬁ\ index

Porlos asegurados que cumplan con los requisitos que marca la Ley para obtener una
pension por cesantia en edad avanzada o vejez. Podrd optar por alguna de estas
opciones:

|.- Contfratar con una institucidon de seguros de su eleccidon una renta vitalicia, que se
actualizard anualmente en el mes de febrero conforme al Indice Nacional del
Consumidor.

Il.- Mantener el saldo de su cuenta individual en su administradora para el refiro y
efectuar con cargo a éste retiros programados.

157 y 164 de |la Ley del Seguro Social
*Art. 120 LSS para pensidon por invalidez
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Si el saldo de la AFORE es insuficiente:

Art. 171 Ley del Seguro Social:

El asegurado, cuyos recursos acumulados en su cuenta individual resulten insuficientes
para contratar una renta vitalicia o un retiro programado que le asegure el disfrute de una
pension garantizada y la adquisicidon de un seguro de sobrevivencia para sus beneficiarios,
recibird del Gobierno Federal una aportacion complementaria suficiente para el pago de
las pensiones correspondientes.

Articulo 173 Ley del Seguro Social.- El Instituto suspenderd el pago de la pensidn
garantizada cuando el pensionado reingrese a un trabajo sujeto al régimen obligatorio.
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Instituto Mexcano de
Contadores Péblicos

La Sequridad Social Contributiva 2021% TRANSITORIOS
Pensidn garantizada. Art. 170 LSS, Articulo cuarto transitorio
(]

Tabla aplicable en 2021 para SE—
pensiones garqniizadaso 2021 750 775 300 825 850 875 900 925 950 975 1000 0O mas
s 2022 775 300 825 850 375 a00 925 950 975 1000 1025 QO mag
2023 | 800 825 850 875 200 925 950 975 1000 1025 | 1050 Omés
2024 825 350 475 a00 025 950 975 1000 1025 1050 1075 O mas
2025 | 850 875 900 925 950 975 1000 1025 1050 1075 | 1100 Omés
2026 875 900 925 950 975 1000 1025 1050 1075 1100 1125 (O mag
2027 | 900 925 950 975 1000 1025 1050 1075 1100 1125 | 1150 Omés
2028 925 950 475 1000 1025 1050 1075 1100 1125 1150 1175 O mag
2029 | 950 975 1000 1025 1050 1075 1100 1125 1150 1175 | 1200 Omés
2030 | 975 1000 1025 1050 1075 1100 1125 1150 1175 1200 | 1225 Omés

SBC Edad Pension garantizada mensual en pesos
60 2622 276 2,809 2903 2937 3,090 3,184 3,278 337 3465 3,559
61 2,660 2,753 2,847 2,941 3,034 3,28 3.221 3,315 1409 35502 3,596
B 62 |2697 2791 2884 2978 3072 3165 3,259 3353 3446 3540 3,634
UMA® 63 |273% 2828 2922 3,015 3009 3203 3296 3390 3484 3577 3,671
64 |2772 2866 2959 3,053 3047 3240 3334 3427 3521 3615 3,708
f:ﬁ: 2,809 2903 2,997 3,090 3384 3,278 337N 3,465 3,559 3,652 3,746
60 3,409 3,530 3,652 3774 3,896 4,017 4,139 4,261 4383 4504 4,626
20 u:;” 61 |3457 3579 3701 38235 394 4066 4188 4310 4431 4553 4675
62 |3506 3628 3750 3,871 3993 4N5 4237 4358 4480 4602 4724

63 3555 3677 3798 3920 4,042 4,164 4,285 4,407 4,529 4,651 4,772
64 3604 3725 3847 3969 4,091 4,212 4334 4,456 4577 4,699 4,821

650
mis
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3652 3774 3,896 4,017 4,139 4,261 4383 4504 4626 4,748 4,870
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Instituto Mexcano de
Contadores Péblicos

La Sequridad Social Contributiva 20129 TRANSITORIOS

Pension garantizada. Art. 170 LSS, Articulo cuarto transitorio

Semanas de cotizacion

2021 750 775 800 825 850 875 900 925 950 975 |1000 f\)'}é

60 | 4195 4,345 4,495 4,645 4,795 4,945 5094 5244 5394 5544 5694
61 4,255 4405 4,555 4705 4,855 5,005 5154 5304 5454 5604 5754
R 62 | 4315 4465 4615 4765 4915 5064 5214 5364 5514 5664 5814
a sl
OMA 63 | 4375 4525 4,675 4,825 4,975 5124 5274 5424 5574 5724 5874
64 | 4435 4585 4735 4885 5034 5184 5334 5484 5634 5784 5,033
:‘5‘: 4,495 4,645 4795 4,945 5094 5244 5394 5544 5694 5844 5,993
60 |4982 5160 5338 5516 569 5872 6,050 6228 6405 6,583 6,761
61 |5053 523 5409 5587 5765 5943 6,121 6,299 6477 6,655 6,832
— 62 | 5124 5302 5480 5658 5836 6014 6192 6370 6,548 6726 6,904
as.
UMA 63 |5196 5373 5551 5729 5907 6,085 6,263 6441 6,619 6797 6,975
64 |5267 5445 5623 5801 5978 6156 6,334 6512 6,690 6,868 7.046
:‘5“: 5338 5516 5694 5872 6050 6228 6405 6583 6761 6939 7N7
60 |5769 5975 6181 6387 6,593 6,799 7,005 7,21 7.417 7,623 7,829
61 5851 6,057 6,263 6469 6,675 6,881 7,087 7.293 7499 7,705  7.91
5.0 62 |5933 6140 6346 6552 6758 6,964 7170 7376 7,582 7.788 7,994
UMA en 63 6,016 6,222 6,428 6,634 6,840 7,046 7.252 7458 7,664 7.870 8,076
adelante 64 |6098 6304 6510 6716 6922 728 7,334 7,540 7,746 7,953 8159
;5": 6181 6,387 6,593 6,799 7,005 7.2 7.417  7.623 7,829 8,035 8,241 <=

*Salario Minimo
**Unidad de Medida v Actualizacién
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Impacto de los retiros parciales por
situacion de desempleo

Afectacion en las semanas de cotizacion
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Impacto de los retiros parciales por situacion de
desempleo: Reduccion de semanas

* La desventaja de este retiro
parcial por desempleo es
que al acceder a este
préstamo de la cuenta de
cesantia y vejez, es que se
restan semanas de
cotizacion, las cuales son
muy importante mantener.

i
Judrez Ocoténcatl J. (2014), “Seguro de desempleo vs retiro por situaciéon de desempleo (RCV). Revista Contaduria Publica. Mayo 2014, p. 19
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(,Como se descuentan las semanas?

Ejemplo: Saldo en cuenta individual $100,000.00, Semanas cotizadas = 524, Retiro parcial por desempleo:
$10,000.00

Paso 1: Paso 2:

Saldo en cuenta individual $ 100,000.00 Monto retirado $ 10,000.00

Entre semanas 524 Entre cociente 191

COCiente 191 Resultado 52 * semanas a descontar

Semanas después del retiro parcial por desempleo: 524-52= 472

Saldo en la AFORE después del retiro: $100,000 - $10,000= $90,000.00 )
Art. 198 Ley del Seguro Social
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Impacto de los retiros parciales por situacion de
desempleo: Reduccion de semanas

Las semanas cotizadas que llevas registradas bajardn de forma
avtomadtica. Esto tiene mds implicaciones, sobre todo si llevas poco
tiempo en el sector formal, debido a que reduce la posibilidad de que
alcances una pension minima garantizada al momento de jubilarte.
Tampoco es recomendable utilizar esta opcion en una edad cercana a
los 60 anos, sobre todo si ya habias retirado en mas de una ocasion.

hitps://revista.condusef.gob.mx/2020/04/quieres-cambiar-de-afore-2/
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Impacto de los retiros parciales por situacion de
desempleo: Reduccion de semanas

Seguro de invalidez y vida:

Riesgo de no completar 250 semanas
de cotizacion para pension por
invalidez, (excepto si el dictamen por
invalidez es del 75% o mas solo se
requieren 150 cotizaciones
semanales).

Ley del Seguro Social 1997, articulo 122

Imagen: Freepik.es
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Impacto de los retiros parciales por situacion de
desempleo: Reduccion de semanas

Seguro de invalidez y vida:

Riesgo de no completar 150 semanas
de coftizacion en caso de muerte del
asegurado para el pago de pensiones
por viudez, orfandad o ascendencia.

Ley del Seguro Social 1997, articulos 127 y 128 [aZEs [FrEEales
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La Sequridad Social Contributiva
Rango Total Hombre Mujer
1 Enfermedades del corazén Enfermedades del corazén
218 885 97 233
En 2019 fueron 156 041 En 2019 fueron 72 768
2 Enfermedades del corazon Diabetes mellitus
121 637 72173
En 2019 fueron 83 258 En 2019 fueron 52 643
3 Diabetes mellitus Diabetes meliitus
151 214 79 038
En 2019 fueron 104 354 En 2019 fueron 51 711
4 Tumores malignos Tumores malignos Tumores malignos
90 645 44 498 46 145
En 2019 fueron 88 680 En 2019 fueron 43 296 En 2019 fueron 45 384
5 Influenza y neumonia Influenza y neumonia Influenza y neumonia
56 830 34 897 21928
En 2019 fueron 31 081 En 2019 fueron 17 034 En 2019 fueron 14 046
6 Enfermedades cerebrovasculares
18 091
En 2019 fueron 17 659
7 Enfermedades cerebrovasculares
37 054
En 2019 fueron 35 303
y Enfermedades pulmonares
8 S obstructivas crénicas
25371 10 062
En 2019 fueron 25 758 En 2019 fueron 11 269
9 Accidentes Enfermedades cerebrovasculares Accidentes
32334 18 961 6942
En 2019 fueron 33 524 En 2019 fueron 17 644 En 2019 fueron 7 730
Enfermedades pulmonares Enfermedades pulmonares el SanciaTonal
10 obstructivas crénicas obstructivas crénicas
21972 11910 6 632
En 2019 fueron 23 768 En 2019 fueron 12 499 En 2019 fueron 6 359
PFROCURADURIA (
FISCALDE LA
YEDERACION ( SALUD
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Instituto Mexcano de
Contadores Péblicos

Disponible en:

)

IMSS

Q°'ss

COMUNICADO DE PRENSA NUM. 402/21
29 DE JULIO DE 2021
PAGINA 4/5

Principales causas de muerte por sexo’

265K. sep.21

https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2021/EstSoci
odemo/DefuncionesRegistradas2020_Pre_07.pdf

2N

INMUJERES

CROSS e,




Qi mpesio de Q( widad Qecial

[.La Se

llf!

lad Social Contributiva 20 21

-“ Qjﬁg &) <>OEB

( ldn PII-(».

Impacto de los retiros parciales por situacion de
desempleo: Reduccion de semanas

PROCURADURIA
FISCALDE LA

YEDERACION

Seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez (Ley 1997):

Riesgo de no completar 1,000 semanas
de cotizacion en caso de pensiones
por cesantia en edad avanzada o
vejez. (Nota: para 2021 se requieren
750)

Ley del Seguro Social 1997, articulos 154, 162, 170
articulo cuarto transitorio.
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Imagen: Freepik.es
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La Seguridad S« Contributiva 2021 :

Afectacmn en materia de pensiones

Para determinar la pension garantizada y
se tomard en consideracion:

« NUmero de semanas cotizadas.
* Promedio del SBC.
- Edad del trabajador.

Art. 170 LSS

(Imagen: Freepik.com)
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Pension garantizada

Articulo 170 Ley del Seguro Social.

Pension garantizada es aqguella que el Estado asegura a quienes tengan
sesenta anos o mas de edad, hayan cotizado mil o mas semanas y que se
calculard conforme a la tabla prevista en este arficulo, considerando el
promedio de su salario base de cotizacion durante su afiliacion al Instituto.
Para estos efectos, el salario sefalado se actualizard conforme al indice

Nacional de Precios al Consumidor a la fecha en que se pensione el
trabajador.
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Instituto Mexcano de
Contadores Péblicos

La Sequridad Social Contributiva 2021% TRANSITORIOS
Pensidn garantizada. Art. 170 LSS, Articulo cuarto transitorio
(]

Tabla aplicable en 2021 para SE—
pensiones garqniizadaso 2021 750 775 300 825 850 875 900 925 950 975 1000 0O mas
s 2022 775 300 825 850 375 a00 925 950 975 1000 1025 QO mag
2023 | 800 825 850 875 200 925 950 975 1000 1025 | 1050 Omés
2024 825 350 475 a00 025 950 975 1000 1025 1050 1075 O mas
2025 | 850 875 900 925 950 975 1000 1025 1050 1075 | 1100 Omés
2026 875 900 925 950 975 1000 1025 1050 1075 1100 1125 (O mag
2027 | 900 925 950 975 1000 1025 1050 1075 1100 1125 | 1150 Omés
2028 925 950 475 1000 1025 1050 1075 1100 1125 1150 1175 O mag
2029 | 950 975 1000 1025 1050 1075 1100 1125 1150 1175 | 1200 Omés
2030 | 975 1000 1025 1050 1075 1100 1125 1150 1175 1200 | 1225 Omés

SBC Edad Pension garantizada mensual en pesos
60 2622 276 2,809 2903 2937 3,090 3,184 3,278 337 3465 3,559
61 2,660 2,753 2,847 2,941 3,034 3,28 3.221 3,315 1409 35502 3,596
B 62 |2697 2791 2884 2978 3072 3165 3,259 3353 3446 3540 3,634
UMA® 63 |273% 2828 2922 3,015 3009 3203 3296 3390 3484 3577 3,671
64 |2772 2866 2959 3,053 3047 3240 3334 3427 3521 3615 3,708
f:ﬁ: 2,809 2903 2,997 3,090 3384 3,278 337N 3,465 3,559 3,652 3,746
60 3,409 3,530 3,652 3774 3,896 4,017 4,139 4,261 4383 4504 4,626
20 u:;” 61 |3457 3579 3701 38235 394 4066 4188 4310 4431 4553 4675
62 |3506 3628 3750 3,871 3993 4N5 4237 4358 4480 4602 4724

63 3555 3677 3798 3920 4,042 4,164 4,285 4,407 4,529 4,651 4,772
64 3604 3725 3847 3969 4,091 4,212 4334 4,456 4577 4,699 4,821

650
mis
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Impacto de los retiros parciales por situacion de
desempleo: Reduccion de semanas

Seguro de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez (Ley 1973):

Riesgo de no completar 500 semanas
de cotizacion en caso de pensiones
por cesantia en edad avanzada o
vejez.

Ley del Seguro Social 1973, articulos 167 y 171
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Impacfo de los retiros parcmles por situacion de

desempleo: Reduccion del periodo de
conservacion de derechos

La Seguri

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

=3
‘ﬂ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Determinacion de la conservacion de derechos para la certificacion del derecho a una
pension:

El articulo 182 de la LSS derogada en correlacion con el numeral 150 de la Ley del Seguro
Social vigente establecen: “Los asegurados que dejen de pertenecer al régimen obligatorio,
conservaran los derechos adquiridos a pensiones en el seguro de invalidez y vida por un
periodo igual a la cuarta parte del tiempo cubierto por sus cotizaciones semanales, contado a
partir de la fecha de su baja. Este tiempo de conservacion de derechos no sera menor a doce
meses”. g

La determinacion del periodo de conservacion de derechos se hara con el total de semana
reconoudas a la fecha de la dltima baja en cuenta individual, en caso que el asequrado ha

"I snsamnei o Ut hos 86 calailars hitp://reposipot.imss.gob.mx/normatividad/DNMR/Proce

dimiento/9220-003-342.pdf (Consultado el 25 de julio de
2021)

cuerdo a las semanas que le resten.
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Revision de caso
Ley 1973
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Semanas de
cotlizacion y su
afectacion

Instituto Mexicano del Seguro Social

Constancia de Semanas Cotizadas en el IMSS

Estimado(a), Fecha de emision del reporte
CARMEN 1D7D / E«i / 333:

NSS Total de semanas cotizadas

CURP 436

Tu detalle de semanas cofizadas

3 Semanas Descontadas ;
Semanas cotizadas IMSS (por disposicion de recursos) (- Semanas Reintegradas (+)
621 185 0
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Contadores Pablicos

Instituto Mexicano del Seguro Social

Constancia de Semanas Cotizadas en el IMSS

Estimado(a), Fecha de emision del reporte

11 7 03 /7 2021
DD MM YYYY

CARMEN

Total de semanas cotizadas

Semanas Reintegradas (+)

Tu detalle de semanas cotizadas

Semanas Descontadas
(por disposicion de recursos) (-)

621 185 66

Semanas cotizadas IMSS
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Propuesta del seguro por
desempleo
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g,lnc:orporqr el seguro de desempleo en esta
epoca de confinamiento?

“Es dificil tener una respuesta acertada, sobre todo si el Estado mexicano no
ha realizado el esfuerzo nacional para amortiguar las causas estructurales del
desempleo ni cuenta con la base normativa para su proteccion desde 1948".

“El Estado mexicano invalida el seguro de desempleo desde Ia
conceptualizacion de la seguridad social.”

Fuente: Morales NUhez M., (2020). “Seguro de desempleo, jmecanismo oportuno para garantizar asistencia médica y bienestar colectivo durante el
confinamiento?” Revista Reporte No. 136. Camara de Diputados LXIV Legislatura, p.37
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

ultima reforma en materia de bienestar,

)

IMSS

1948

Articulo 25.

1. Toda persona tiene derecho a
un nivel de vida adecuado que le
asegure, asi como a su familia, la
salud y el bienestar, y en especial
la alimentacion, el vestido, la
vivienda, la asistencia médica y
los servicios social es necesarios;
asimismo tiene derecho a los
seguros en caso de desempleo,
enfermedad, invalidez, viudez, vejez
u otros casos de pérdida de sus
medios de subsistencia por
circunstancias independientes de
su voluntad.

Fuente: disponible

en

https:./f'www.ohchr.or
g/enfudhridocument

s/udhr translations/s

pn.pdf
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publicada en el DOF el 8 de mayo de 2020
11% reforma del 31 de

13
de 1929
Articulo 123.

XXIX.- Se considera de utilidad
publica la expedicion de la Ley

del Seguro Social, y ella
comprendera SEeguros de
invalidez, de vida, de
separacién involuntaria del
trabajo, de enfermedades vy

accidentes, v otras

condiciones analogas.

Fuente: disponible en

diciembre de 1974

Articulo 123.

XXIX. Es de utilidad publica
la Ley del Seguro Social, y ella
comprendera seguros de
invalidez, de vejez, de vida,
de cesacién involuntaria del
trabajo, de enfermedades vy
accidentes, de servicios de
guarderia vy cualquier otro
gncaminado a la proteccion y
bienestar de los trabajadores,
campesinos, no asalariados y
otros sectores sociales y sus
familiares.

http/Awww.diputados.gob.mx/LeyesBibliofref/cpeum__art.htm
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Fuente: Morales NUinez M., (2021).
“Seguro de desempleo, ;mecanismo
oportuno para garantizar asistencia
médica y bienestar colectivo durante
el confinamiento?” Revista Reporte
No. 136. Camara de Diputados LXIV
Legislatura, p.38
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Ley del Seguro Social
1995

Instituto Mexcano de
Contadores Péblicos

Ley Federal del Trabajo

Texto vigente

Articulo 2.

La seguridad social tiene por finalidad
garantizar el derecho a la salud, la asistencia
médica, la proteccion de los medios de
subsistencia y los servicios sociales
necesarios para el bienestar individual y
colectivo, asi como el otorgamiento de una
pension que, en sSu caso Yy previo
cumplimiento de los requisitos legales, sera
garantizada por el Estado.

Concibe el seguro de retiro, cesantia en edad

avanzada y vejez, asi como el seguro de
enfermedades y maternidad.
®
¢
(=1 —1
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Articulo 2.

Se entiende por trabajo digno o decente
aquel en el que se respeta plenamente la
dignidad humana del trabajador; [...]; se tiene
acceso a la seguridad social y se percibe un
salario remunerador.
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Fuente: Morales NUinez M., (2021).
“Seguro de desempleo, ;mecanismo
oportuno para garantizar asistencia
médica y bienestar colectivo durante
el confinamiento?” Revista Reporte
No. 136. Camara de Diputados LXIV
Legislatura, p.38
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Iniciativas Camara de Senadores

Denominacion/ Iniciativa Fecha de presentacién Impacto legislativo
Ley Federal e
Ley del Seguro de Desempleo . Presupuesto
U] 24 de marzo de 2020 Pendiente Responsabilidad
Hacendaria
Ley Federal del Seguro de - . Ley Federal del Trabajo
Desempleo 1 de junio de 2020 Pendiente Ley del Seguro Social
_ _ Ley Federal del Trabajo
Ley del Seguro de Desempleo 9 de septiembre de 2020 Pendiente Ley del Seguro Social
Se crea el Seguro de Desempleo 14 de setiembre de 2004 Precluida Ley del Seguro Social
Concluida Ley del Seguro Social
Ley del Seguro de Desempleo 9 de octubre de 2012 Art. 219 Ley Federal del Trabajo
Crear fondo de aportacionas para el 15 de noviemnbre de Brecluid Ley de Coordinacidn
seguro de desempleo 2012 recluida Fiscal
Ley del Seguro Federal de 18 de septiembre de :
Desempleo 2012 S
Ley General de Seguro de 20 de septiembre de .
Desempleo 2012 Pendiente
Ley Federal del Seguro de 12 de septiembre de Brecluid
Desempleo 2013 reciuida
Ley del Seguro Federal de :
Desempleo 18 septiembre de 2013
Ley del Seqguro Nacional del .
Desempleo 2 de octubre de 2013 Precluida

Todas las iniciativas concluyeron su tramite legislativo conforme al articulo 219 del Reglamento de la Cdmara de
Senadores debido a que no recibieron dictamen.

Fuente: disponible en https:/infosen.senado.gob.mx/infosenB4/index.ph
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Fuente: Morales NUinez M., (2021).
“Seguro de desempleo, ;mecanismo
oportuno para garantizar asistencia
médica y bienestar colectivo durante
el confinamiento?” Revista Reporte
No. 136. Camara de Diputados LXIV
Legislatura, p.39

32 Iniciativas en Camara de
Diputados de 2003 a 2020 y
11 iniciativas en la Camara

de Senadores
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Conclusiones

« El seguro de desempleo no existe en México, no obstante el derecho de la seguridad social preve
proporcionar un ingreso que reemplace a aquel que se ha perdido internamente, o particularmente
a causa de una eventualidad.

« La OIT ha consagrado parte de su labor a la proteccion en caso de desempleo y a la promocion del
empleo. Al respecto, establece |la obligacion del Estado de crear un seguro de desempleo.

« En México existe el retiro parcial por situacion de desempleo, sin embargo, provoca una afectacion al
saldo de la cuenta individual del trabagjador y en la reduccion de las semanas de cotizacion
necesarias para la obtencion de prestaciones en dinero de los seguros de: invalidez y vida, cesantia
en edad avanzada y vejez.

» Los recursos retirados pueden ser repuestos e infegrados a la cuenta individual.

FROCURADURIA

FISCALDE LA -3)0% SALUD
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;s Qué sigue para México en materia de
seguridad social?

"Requiere que, de manera prioritaria, se incorpore a
nuestra legislacion un seguro de desempleo, paro
atender emergencias como la que estamos viviendo”.

Castellanos Varela O. (2021). “; Qué sigue para México en materia de seguridad social? Revista Contaduria Publica No. 109. p.26
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Instituto Mexcano de
Contadores Pablicos

IMSS

ontributiva 2021
Retiros por situacion de desempleo en
tiempos de pandemia
Sesion de comentarios, preguntas y
respuestas
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